
Verband Bildung und Erziehung
Bezirksverband Detmold

Vor Ort in OWL

Wir für Dich
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Liebe Kollegin, lieber Kollege!
Wir für Dich ist unser Motto und der Motor all unserer ehrenamtlichen Tätigkeiten. Uns vereint, dass wir alle gerne 
Lehrer:innen, (Sozial-)Pädagog:innen und Erzieher:innen sind und mit Leidenschaft mit Kindern und Jugendlichen in 
allen Bildungsbereichen arbeiten - und wir wünschen uns andere Bedingungen! 
Damit sich etwas ändert, setzen wir uns im VBE gemeinsam ein: in den Personalräten, in der Politik und vor allem in 
der Beratungs- und Fortbildungsarbeit vor Ort.  

Was wir hier im Bezirk Detmold genau machen und warum es sich für Dich lohnt, Gewerkschaftsmitglied im VBE zu 
werden, stellen wir in dieser Broschüre dar. Viel Freude beim Durchstöbern!

Ich wünsche Dir eine erfolgreiche Arbeit in der Schule und vielleicht sehen wir uns bei einer unserer vielen Veranstal-
tungen vor Ort. Für VBE-Mitglieder sind diese übrigens in der Regel kostenlos. Kaffee und Kuchen inklusive...
Wenn Du Lust auf eine starke Gemeinschaft hast und uns persönlich kennen lernen möchtest, bist Du auch herzlich 
zu unseren Vorstandstreffen in deinem Kreisverband oder im Bezirksverband eingeladen. Bei uns ist jeder herzlich 
willkommen! Zwanglos. Unverbindlich. Und immer mit Spaß!

Kollegiale Grüße

Florian Sandmann
Vorsitzender VBE Bezirksverband Detmold



Bezirksverband 
Detmold

Florian 
Sandmann
tel: 05241.5223915
f.sandmann@vbe-nrw.de

Stadtverband
Bielefeld

Sandra 
Helfer
tel: 0521.2081473
s.helfer@vbe-nrw.de

Kreisverband
Gütersloh

Anke
Stapel
tel:  05201.1589121
a.stapel@vbe-nrw.de

Kreisverband
Herford

Hildegard
Degener
tel: 05221.348756
h.degener@vbe-nrw.de

Deine VBE Ansprechpartner:innen vor Ort

Kreisverband
Höxter

Michaela 
Stamm
tel: 05644.947468
m.stamm@vbe-nrw.de



Kreisverband
Paderborn

Markus 
Gehlhaus
tel: 05258.9356961
m.gehlhaus@vbe-nrw.de

Kreisverband
Lippe

Rita 
Hötger
tel: 05231.47742
r.hoetger@vbe-nrw.de

Kreisverband
Minden-Lübbecke

Friederike 
Koltermann
tel: 05744.507515
f.koltermann@vbe-nrw.de

Eine starke Gemeinschaft 
freut sich auf Dich!

Wir arbeiten alle mit Leidenschaft in 
unserem Beurf und setzen uns für Deine 
Rechte und eine gute, gesunde Schule 
ein. 

Dass das Spaß macht, kannst Du am 
besten live erleben. Besuch uns doch 
einmal bei einer Sitzung oder Aktion 
vor Ort. 

Du bist herzlich willkommen!



Lehrer:innen brauchen eine Gewerkschaft.

Weil sich sonst nichts ändert.

Meine Klasse 
ist zu voll!

Schluss 
mit der 

Ungleichbe-
handlung!!!

Inklusion 
braucht 

Ressourcen!

Ich bin doch 
keine 

eierlegende 
Wollmilchsau!

Es fehlt 
einfach die 

Zeit...

www.vbe-owl.de



• Die gleichlange und gleichwertige Lehrerausbildung für alle Lehrämter
• Den Erhalt eines wohnortnahen und umfassenden Schulangebots durch kleine 
 Grundschulsysteme
• Die gehaltsanteilige Bezahlung der Mehrarbeit ab der ersten Stunde für alle 
 teilzeitbeschäftigten Lehrkräfte
• Die Beibehaltung des Beamtenstatus für Lehrkräfte
• Die Entgeltordnung Lehrkräfte (EGO-L) mit dem Einstieg in die Paralleltabelle
• Die generelle Anhebung der Verbeamtungsgrenze auf das 42. Lebensjahr ohne
 Kausalitätsprüfung für Verzögerungstatbestände
• Die Erhöhung der Schulleiterpauschale für kleine Schulen, Offene Ganztags-
 schulen sowie für Verbundschulen
• Die Anpassung der Besoldung an das Tarifergebnis 2019

• Besoldungserhöhung für Schulleitungen in Grund- und Hauptschulen
• Mehr Wertschätzung für die Grundschule: Beförderungsstellen und stufenweise  
 Anhebung der Anrechnungsstunden sind endlich auf dem Weg
 

mehr auf www.vbe-nrw.de

Der VBE hat (sich) durchgesetzt:

Wir p
ack

en es an
!

In den Personalrä
ten.

In der Po
litik

. Vor Ort.

Und was kommt jetzt?
Auf vbe-nrw.de kannst Du Dich
jederzeit über unsere Ziele und 
unsere Initiativen informieren.

Du willst mitbestimmen?
Neue Aktive sind bei uns jederzeit 
willkommen! Nimm Kontakt 
mit uns auf. Wir laden Dich ein.



Personalrat
Grundschule

Rita Hötger
tel: 05231.47742
r.hoetger@vbe-nrw.de

Personalrat
Realschule

Kristina Symann
tel: 05246.8296158
k.symann@vbe-nrw.de

Personalrat
Gesamtschule

Uwe Gennet
tel: 05246.81823
u.gennet@vbe-nrw.de

Personalrat
Förderschule

Alexandra Beine
tel: 05251.4178959
a.beine@vbe-nrw.de

Personalrat
Hauptschule

Cornelia Rohde
tel: 05223.71712
c.rohde@vbe-nrw.de

Personalräte



Unsere erfahrenen Personalräte beraten Dich gerne - in allen Schulformen und Einsatz-
gebieten. Das Beratungsangebot der Personalräte ist selbstverständlich unabhängig von 
einer Mitgliedschaft. Wir freuen uns auf Deinen Anruf oder Deine E-Mail.

Personalräte für Grundschulen bei den Schulämtern vor Ort

Sandra Helfer
tel: 0521.2081473
s.helfer@vbe-nrw.de

Bielefeld

Anke Stapel
tel: 05201.1589121
a.stapel@vbe-nrw.de

Gütersloh

Hildegard Degener
tel: 05221.348756
h.degener@vbe-nrw.de

Herford

Michaela Stamm
tel: 05644. 947468
m.stamm@vbe-nrw.de

Höxter

Barbara Pfennig
tel: 05158.98790
b.pfennig@vbe-nrw.de

Lippe

Silke Gillar
tel: 05741.2899713
s.gillar@vbe-nrw.de

Minden-Lübbecke

Markus Gehlhaus
tel: 05258.9356961
m.gehlhaus@vbe-nrw.de

Paderborn

Alle VBE-Personalräte
auch im Internet:
www.vbe-owl.de



Für Dich erreicht. In Deinem Personalrat.
• Verdopplung des Budgets für
 den Arbeits- und Gesundheits 
 schutz

• Einrichtung einer KR-Stelle an  
 jeder Grundschule

• Enttabuisierung des Themas
 „Gewalt gegen Lehrkräfte“

• Einrichtung der Beratungs-Hotline
 Sprech:ZEIT

• Pädagogische Einführung für ent- 
 fristete Kolleg:innen

• Möglichkeit der kollegialen
 Fallberatung als Supervisions- 
 angebot für alle Schulen

• Digitale Endgeräte für alle im 
 Landesdienst beschäftigten 
 Kolleg:innen in der Schule

• Erhöhung der Studienkapazitäten  
 an den Lehramtsuniversitäten

• Erhalt auch kleinerer Förderschulen  
 vor Ort durch die Veränderung der  
 Mindestgrößenverordnung

• Mehr Lehrerstellen für die Orte
 des Gemeinsamen Lernens

• Deutliche Erhöhung der Lehrer- 
 stellen an Realschulen mit   
 Hauptschulbildungsgang

• Anhebung der Besoldungsstufe/
 Entgeltgruppe bei Schulleitun- 
 gen und Stellvertretungen

• Weiterer Ausbau der arbeits- 
 medizinischen Angebote



• Zusätzliche A11-Beförderungs-
 stellen für Fachlehrkräfte an   
 Förderschulen

• Deutlicher Stellenzuwachs
 bei den sozialpädagogischen
 Fachkräften, sowohl in der   
 Schuleingangsphase als auch in 
 den multiprofessionellen Teams

• Ausbau der Schulpsychologie

• Digitaloffensive NRW: 
 Personalräte sind von Anfang an  
 mit kritisch-konstruktivem Blick  
 dabei

Wir haben noch viel vor!
- Individuelle Förderung braucht kleine Klassen!

- Seiteneinsteiger: Erst qualifizieren – dann unterrichten! 

- Wer Zusatzaufgaben einfordert, muss deren Erledigung auch bezahlen!  
 Wir benötigen jetzt die Erhöhung der Anrechnungsstunden für alle  
 zusätzlichen Projekte / Aufgaben und den Ausbau von Schulverwaltungs- 
 assistenz ohne Anrechnung auf Stellen und Leitungszeit. 

- Attraktivität aller Lehrämter steigern:  
 Dazu gehört auch eine faire Besoldung und Tarifierung!

- Wir brauchen Förderschulen – auch in der Inklusion!

- Ausbau der Lehrerausbildung an den Unis und ZfSL in OWL!

- Nachträglich Pflaster zu kleben, reicht uns nicht! Wir brauchen einen
 flächendeckenden Ausbau von Maßnahmen zur Gewaltprävention.



STAU
auf der A13

Liebe Landesregierung,

es wird Zeit!
www.gleichearbeit-gleicherlohn.de



Tarifbeschäftigte im VBE
VBE-Ansprechpartnerin für 
alle Deine Tariffragen:

Michaela Stamm

tel: 05644.947468
m.stamm@vbe-nrw.de

Der VBE vertritt die Interessen der tarifbeschäftigten Mitglieder umfassend in Politik und 
Personalrat und setzt sich nicht nur in den Tarifverhandlungen für Dich ein. 

Wir organisieren regelmäßig Informationsveranstaltungen zum TV-L und zur Entgeltordnung 
Lehrkräfte (EGO-L) und informieren Dich in unserer Mitgliederzeitschrift Schule heute und 
per E-Mail über die aktuellen Regelungen und Neuerungen.

Hast Du Fragen zu den Themen TV-L, EGO-L, der Angleichungszulage, Freistellung/Beurlau-
bung, Ausschlussfristen, Arbeitsunfall, Abmahnung, Krankmeldung, Nebentätigkeit, Beför-
derungsamt, Probezeit, Verbeamtung, Pflegezeit, Altersermäßigung, Krankheit eines Kindes, 
dem Streikrecht, etc?

Unsere Tarifexpertin Michaela Stamm ist für unsere VBE-Mitglieder da und berät Dich gerne.



Der VBE ist digital und analog an Deiner Seite:

1. Datenschutz und Co.:
Wir unterstützen die Kolleginnen und Kollegen bei 
Haftungsfragen und bei Fragen des Datenschutzes: 
Mit unseren Datenschutzexperten und drei eigenen 
Juristen des VBE NRW.

2. Im Schadensfall: Hilft die im VBE Beitrag 
enthaltene Berufshaftpflichtversicherung.

3. Wenn es mal kracht:
Im Zweifel geht der VBE mit dir vor Gericht. 
Unsere umfangreiche Berufsrechtsschutzversicherung 
hilft auch bei beruflichen Streitigkeiten,
die die digitale Welt betreffen.
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Endlich Endgeräte – und wenn was schief geht?



VBE-Ansprechpartner
Digitalisierung in Schule

Neue Geräte, neue Lehrmethoden und viele Fragen:

> Nutzungsvereinbarungen
> Arbeitsschutz
> Rechtssichere Arbeit
> Videokonferenzen
> Lernmanagementsysteme
> Messenger
> Mitbestimmung und Mitwirkung
> Urheberrecht
> Lehrerfortbildungen digital
> Rechtsverstöße im Internet
> Datenschutz
> ...

Wir haben Antworten.

Digitalisierung in der Schule

Florian Sandmann

tel: 05241.5223915
f.sandmann@vbe-nrw.de



Junger VBE
Sprecherin im Bezirksverband 
Detmold

Nicole Müller-Hoffmeister

tel: 05254.9279520
n.mueller-hoffmeister@vbe-nrw.de



Junger VBE
Stellvertrende Sprecherin 
Bezirksverband Detmold

Maren Dürrfeld

tel: 05253.935894
m.duerrfeld@vbe-nrw.de

Wir sind an Deiner Seite! 
Im Studium, Referendariat und Berufsstart.

Der Junge VBE unterstützt angehende und junge Lehrkräfte als kompetenter 
Ansprechpartner. Das schließt Lehramtsstudierende und Referendar:innen ge-
nauso ein, wie Lehrerinnen und Lehrer, die gerade in den Beruf eingestiegen 
sind oder sich in den ersten Berufsjahren befinden.

Der Junge VBE ist in ganz Nordrhein-Westfalen gut vernetzt und bietet inter-
essante Großveranstaltungen wie die beliebten Praxistage, den Junglehrertag 
und weitere informative Fortbildungen.

Unser aktuelles Angebot findest du online im Veranstaltungskalender:
www.vbe-owl.de

Lust mitzumachen? 
Unsere bunte Gemeinschaft lädt dich gerne zu einem Treffen ein - schreib uns: 
n.mueller-hoffmeister@vbe-nrw.de oder m.duerrfeld@vbe-nrw.de



Wir bringen Praxis in die Universität und 
zeigen Dir Deinen Weg ins Referendariat!

Der VBE ist bereits in Deinem Lehramtsstudium für Dich da. Wir 
versichern unsere Mitglieder bei den ersten Praxiseinsätzen in der 
Schule gegen die üblichen Risiken unseres Berufes. Natürlich steht 
Dir auch unsere umfassende Rechtsberatung zur Verfügung.

Wir veranstalten regelmäßig kostenlose Fortbildungen und Informa-
tionsveranstaltungen in Deiner Universität:

> Der Weg ins Referendariat. Bewerbung, Sozialpunkte & Co.
> Chef im Ring! Umgang mit Verhaltensauffälligkeiten
> Voll organisiert! Überleben im Dokumentendschungel
> Konflikte in der Schule: erfolgreich kommunizieren!
> Rechtssicheres Handeln in pädagogischen Grenzsituationen

Alle Termine unserer Uni-Veranstaltungen im Internet:
www.vbe-owl.de



Deine VBE Ansprechpartner:innen rund ums Studium

Katharina Brinkmann
k.brinkmann@vbe-nrw.de

Jason Mlinski
j.mlinski@vbe-nrw.de

Genet Teklezgi
g.teklezgi@vbe-nrw.de

Schon gewusst? Studierende zahlen im VBE nur 1,50 EUR Mitgliedsbeitrag pro Monat!



Angehende Lehrer:innen liegen 
uns ganz besonders am Herzen!

„Wer setzt sich eigentlich für mich ein?“
Wir kämpfen für gute Ausbildungsbedingungen - vor Ort und bei der Lan-
desregierung. Unsere Sprecher:innen im Jungen VBE bieten regelmäßige 
Fortbildungen an und sind jederzeit ansprechbar bei allen Fragen rund um 
Deine Ausbildung.

„Waren das gar keine Kopierfolien?“
Wir sichern unsere Mitglieder mit unserer Diensthaftpflichtversicherung für 
Personenschäden, Sachschäden und Vermögensschäden während des Diens-
tes ab.

„Hast Du meinen Schlüssel gesehen?“
Ein verlorener Schulschlüssel erfordert oft den Austausch der kompletten 
Schließanlage - das kann teuer werden! Der VBE übernimmt die Kosten.

Für LAA: nur 2,50 EUR 

      
Beitra

g im Monat!



„Muss ich mir das gefallen lassen?“
Wir begleiten Dich durch den Rechts-Dschungel mit unserer kostenlosen 
Rechtsberatung durch erfahrene VBE-Juristen und durch Personalräte vor 
Ort und vertreten Dich im Ernstfall vor Gericht. Als Mitglied hast Du Zugriff 
auf unsere Rechtsdatenbank, wo Du nachschauen kannst, wie was geregelt 
ist.

„Wo kann ich mich informieren?“
Wir informieren Dich regelmäßig mit der Zeitschrift SCHULE HEUTE und 
unserem Magazin ELAAN - hier findest Du Unterrichtsideen von Profis und 
viele Antworten auf Deine Fragen im Referendariat.
Informationen und Neuigkeiten rund um das Thema Schule und Bildung 
bietet unser Internetportal www.vbe-owl.de

Wir besuchen dich in deinem 
ZfsL zur Vereidigung, zwischen-
durch und immer dann, wenn du 
Hilfe brauchst.

Rock theRock the
AuswahlkommissionAuswahlkommission

Wir veranstalten regelmäßig Trainings für 
Bewerber:innen zur Vorbereitung auf das 
Lehrereinstellungsverfahren!

Die nächsten Termine findest Du auf unserer 
Internetseite www.vbe-owl.de



SCHULUNGEN FÜR LEHRERRÄTE
Eure Arbeit als Lehrerrat könnt ihr nur mit dem nötigen Rechtswissen und zielführenden 
Handlungsstrategien erfolgreich gestalten. 
Der VBE bietet deshalb allen interessierten Lehrerratsmitgliedern umfassende Qualifizierun-
gen an, die den staatlichen Fortbildungen gleichgestellt sind. Wir veranstalten Basislehrgän-
ge und ergänzende Aufbauschulungen. 
Es werden alle Themenbereiche behandelt, die euch in eurer täglichen Arbeit als Lehrerrat 
beschäftigen. Die Schulungen sind ganztägig von 09:00-16:30 Uhr.

Die Teilnahme an der Schulung liegt im besonderen dienstlichen Interesse. Die Teilnehmer:innen erhal-
ten Sonderurlaub gemäß Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW (FrUrlV). Dieser ist zu bewilligen! 
Die Reisekosten der Teilnehmer:innen tragen zunächst die Schulen. Diese bekommen die Kosten von 
der Bezirksregierung erstattet.

Alle aktuellen Schulungstermine auf einen Blick:
www.lehrerrat.de



Meinung wird durch Ahnung erst schön! 
Unsere Moderator:innen für Lehrerräteschulungen sind für Dich da.

Hildegard Degener
Schwerpunkt Primarstufe

tel: 05221.348756
h.degener@vbe-nrw.de

Kristina Symann
Schwerpunkt Sekundarstufe

tel: 05246.8296158
k.symann@vbe-nrw.de

Florian Sandmann
Schwerpunkt Förderschule

tel: 05241.5223915
f.sandmann@vbe-nrw.de

Rechtsfragen?

Unsere Mitglieder pro-
fitieren von unserer 
umfassenden Rechts-
datenbank und der 
juristischen Beratung 
durch unsere Anwälte.

Der VBE-Rechtsschutz 
beinhaltet selbstver-
ständlich auch ge-
richtliche Auseinan-
dersetzungen, wenn 
dies nötig ist.



Gleichgesinnte gesucht?
Du arbeitest als Sozialpädagogische Fachkraft in einem mul-
tiprofessionellen Team in einer Schule? 
Wir unterstützen Dich bei Fragen rund um die Einstellungsvor- 
aussetzungen, Deine Tätigkeit sowie die Arbeitsbedingungen 
und beantworten Unklarheiten zum Tarifvertrag bzw. zur Ein-
gruppierung und Einstufung. 

Der VBE bietet Sozialpädagogischen Fachkräften ein starkes 
Netzwerk. Hier triffst du Gleichgesinnte und findest Austausch 
und Unterstützung und eine Menge Wissen über dieses heraus-
fordernde Arbeitsfeld in der Schule. 
Eine Besonderheit sind unsere speziell auf Sozialpädagogische 
Fachkräfte zugeschnittenen Workshops und Fachtage. 

Sehen wir uns dort? 

   
Vertretungs-

stunden-

Retter   
Löst jedes 

familiäre 

Problem.

   
Kooperiert gleichzeitig mit 67 außer-schulischen Institutionen.

   

Termine und weitere Infos: www.vbe-owl.de



Wir beraten Dich persönlich am Telefon oder per E-Mail:

NEWSLETTER GEWÜNSCHT?
Auf unserer Internetseite bieten wir Dir regelmäßige Infos per E-Mail: vbe-owl.de  (Menüpunkt Service / Newsletter)

Wir für Dich in OWL!

Laura Petersmann
Staatl. anerkannte Sozialpädagogin

tel: 0157.54875764
l.petersmann@vbe-nrw.de

Claudia Kampmann
MA Sozialwissenschaften

tel: 0176.54073927
c.kampmann@vbe-nrw.de



Christina Thomas
tel: 05221.108082
c.thomas@vbe-nrw.de

VBE-Expertin für 
Fragen zum Schwer- 
behindertenrecht

Der VBE ist in allen Schulformen eine verlässliche Größe und stellt eine Vielzahl von ge-
wählten Schwerbehindertenvertretern bei den Schulämtern, Bezirksregierungen und der 
Landesregierung. 

Durch kompetente Ansprechpartner:innen in Sachen Schwerbehinderung setzen wir uns 
vor Ort aktiv für die Interessen der gesundheitlich beeinträchtigten und schwerbehinder-
ten Kolleg:innen ein. Zusätzlich arbeiten wir mit den Personalräten und den Lehrerräten 
in den Schulen zusammen und bieten regelmäßig Fortbildungen an. 

Deine persönlichen Fragen beantwortet unsere Expertin Christina Thomas gerne und bietet 
Beratung per Telefon und E-Mail.

Persönliche Beratung, Antragshilfe 
und Vertrauensperson an Deiner Seite.



Frühkindliche Bildung im VBE
Klein sind bei uns nur die Füße der Kinder.

Der VBE engagiert sich in allen Bildungsbereichen - von Anfang an. Wenn im Land-
tag das nächste KIBIZ Gesetz verhandelt wird oder der Haushälter die finanzielle Aus-
stattung der Kitas nach der Schuhgröße unserer Kinder bemisst, sind wir mit unserer 
Expertise dabei. Wir alle wissen, dass noch viele dicke Bretter zu bohren sind, bis 
der frühkindlichen Bildung auch in der Haushaltspolitik dieselbe Bedeutung zugedacht 
wird, die die Wissenschaft unstrittig schon immer sieht: Hier werden die Grundlagen für 
lebenslanges Lernen geschaffen. 

Vor Ort veranstalten wir regelmäßig die Herbstakademie in Paderborn und beraten un-
sere Mitglieder zu allen Fragen rund um den Arbeitsplatz KiTa.

VBE-Ansprechpartnerin 
frühkindliche Bildung

Barbara Nolte

tel: 0170.2402819
bf.nolte@vbe-nrw.de

Die nächsten Termine erfährst Du auf unserer Internetseite www.vbe-owl.de oder per 
E-Mail bei unserer Ansprechpartnerin für frühkindliche Bildung Barbara Nolte. 



Schulleitungen haben andere Fragen
...und wir die Antworten
„Wir lassen Schulleitungen nicht im Regen stehen!“ - und das hat im VBE eine lange 
Tradition. Bei allen von uns organisierten Treffen wird deutlich, dass die Kolleg:innen 
in Leitungsfunktion neben dem Erwerb oder der Auffrischung von Wissen rund um das 
Leitungshandeln auch den kollegialen Austausch schätzen. Dem Blick über den „Teller-
rand“ in andere Schulformen kommt dabei eine besondere Bedeutung zu. 

Veränderungen der Schullandschaft durch die Bildung von Grundschulverbünden, Auf-
lösung von Haupt- und Förderschulen und die Herausforderungen der Inklusion und 
der Digitalisierung beschäftigen die Leitungsebene. Die Verantwortung für die Schul-
entwicklung, für die Qualität des Unterrichts, sowie für den Arbeits- und Gesundheits-
schutz sind ohne ein gutes Netzwerk kaum zu tragen.

VBE-Ansprechpartnerin 
für Schulleitungen

Mareike Netzeband

tel: 05703.1619
m.netzeband@vbe-nrw.de

Die nächsten Termine erfährst Du auf unserer Internetseite www.vbe-owl.de 
oder per E-Mail bei unserer Ansprechpartnerin für Schulleitungen.



Ähnlich wie Lehrerräte sind die Ansprechpartnerinnen für Gleichstel-
lungsfragen (AfG) zentraler Bestandteil schulischer Mitwirkung. 

Wir bieten verschiedene regelmäßige Fortbildungen für AfGs an und be-
schäftigen uns z.B. mit der Frage, warum AfGs notwendig sind, was sie 
tun können und vor allem welche Rechte und Pflichten sie haben. 

Unsere Veranstaltungen richten sich auch an Kolleginnen, die an dieser 
Arbeit interessiert sind.

Aktuelle Fortbildungsveranstaltungen
Alle Termine auf einen Blick: www.vbe-owl.de

Sandra Helfer
tel: 0521.2081473
s.helfer@vbe-nrw.de

Unsere Expertinnen für GleichstellungAnsprechpartnerin für Gleichstellungsfragen (AfG)
Amt auf dem Papier oder echte Mitwirkung?

Katrin Stintmann
tel: 05732.6882191
k.stintmann@vbe-nrw.de



Nach den gesetzlichen Regelungen hast Du während der Schwangerschaft und nach der Niederkunft 
besondere Rechte und Fürsorgeansprüche. 
Nach der Geburt des Kindes stellt sich für viele junge Familien die Frage nach der Elternzeit, dem 
Elterngeld und den dienst- bzw. besoldungsrechtlichen Auswirkungen des freudigen Ereignisses:

• Elternzeit plus: Wer darf wie lange in Elternzeit gehen?
• Muss ich die Sommerferien aussparen?
• In welchem Umfang ist Teilzeitarbeit erlaubt?
• Habe ich nach der Elternzeit Anspruch auf einen wohnortnahen Einsatz?
• uvm...

Mutterschutz und Elternzeit
Besondere Rechte in einer besonderen Lebensphase

Diese und weitere Fragen beantworten wir in unseren 
regelmäßig stattfindenden Informationsveranstaltungen.

Alle Termine auf einen Blick: www.vbe-owl.de

Der VBE hat keine Flaschen im 
Angebot, aber Fortbildungen, 
Rechtsberatung und eine 
Menge Durchschlagskraft in 
Politik und Personalrat. 



Unsere Expertinnen für Deine Fragen 
zu den Themen Mutterschutz und Elternzeit

Maren 
Dürrfeld

tel:  05253.935894
email: m.duerrfeld@vbe-nrw.de

Anke
Stapel

tel:  05201.1589121
email: a.stapel@vbe-nrw.de

Unser Linktipp: www.familien-wegweiser.de



Wege in den              Ruhestand
(wohlve

rdien
ten

)

„Wie komme ich schnellstmöglich raus?“
„Lohnt sich das aktuelle Altersteilzeitmodell?“
„Welche Versorgungsbezüge kann ich erwarten?“

Rund um das Thema Ruhestand ergeben sich viele Fragen, die wir in 
unserer regelmäßigen stattfindenden Informationsveranstaltung be-
antworten. 

Für individuelle Fragen stehen VBE-Mitgliedern unsere Ruhestands- 
experten im Bezirk zur Verfügung.
 
Wann ist die nächste Informationsveranstaltung?
Alle Termine auf einen Blick: www.vbe-owl.de



Der VBE errechnet seinen Mitgliedern das zu erwartende Ruhegehalt 
und berät Dich gerne zu allen Fragen rund um Deinen Ruhestand.

Ulrike 
Kramer

tel:  05241.77837
email: u.kramer@vbe-nrw.de

Georg
Linnenbrink

tel:  05248.6833
email: g.linnenbrink@vbe-nrw.de

Der VBE hat auch interessante Veranstaltungsangebote für Lehrer:innen im Ruhestand: 
www.vbe-owl.de



Ansprechpartnerin 
für Senioren

Roswitha Lammel

Und tschüss?

tel: 0521.335107
r.lammel@vbe-nrw.de

Die Schule ist aus und damit Deine Mitgliedschaft auch? Das entscheiden viele un-
serer Mitglieder anders und nutzen unsere verschiedenen Veranstaltungen und spe-
ziellen Angebote für Senior:innen. 
Gemeinsame Ausflugsfahrten, Infoveranstaltungen zu den Themen Beihilfe, Pfle-
gegesetz und viele kurzweilige Vorträge und Workshops werden von unseren An-
sprechpartner:innen für Senior:innen in den Kreisen, im Bezirk und auf Landesebene 
organisiert.

Als Versorgungsempfänger:innen sind Beamte auf eine starke Interessenvertre-
tung angewiesen, die sich dafür einsetzt, dass sich an das Berufsleben weiter-
hin auch eine angemessene Versorgung anschließt - keine Selbstverständlichkeit!  
Für die nötige Schlagkraft sind wir auch auf Deine Mitgliedschaft in Ruhestand und 
Rente angewiesen.

Lust auf Gleichgesinnte und Interesse an unseren Veranstaltungen? 
Roswitha Lammel vermittelt Dir die nötigen Kontakte und informiert über aktuelle 
Termine.



Denkst Du 
noch an Schule? Nö.



Warum? Darum! 
Der VBE ist stark.
Der Verband Bildung und Erziehung ist mit über 140.000 Mitgliedern bundesweit eine der mitgliederstärksten Lehrerorganisationen.

Der VBE ist Mitglied im Deutschen Beamtenbund (dbb).
Der VBE ist der größte Berufsverband im Bildungsbereich innerhalb des dbb. Gemeinsam mit dieser Spitzenorganisation vertritt er 
die gewerkschaftlichen und bildungspolitischen Interessen der Mitglieder.

Der VBE ist unabhängig. 
Der VBE ist in allen Bereichen unabhängig: parteipolitisch, finanziell, weltanschaulich. Damit bieten wir die Gewähr, dass bei uns 
pädagogische und bildungspolitische Anliegen uneingeschränkt im Vordergrund stehen. 

Der VBE kämpft für gerechte und gesundheitserhaltende Arbeitsbedingungen.
Der VBE kämpft für eine gleichwertige Bezahlung in allen Schulformen und Lasten-, Beförderungs- und Arbeitszeitgerechtigkeit.

Der VBE setzt sich für den Beamtenstatus ein.
Unabhängigkeit und pädagogische Freiheit sind für uns nur im Beamtenstatus gewährleistet.

Der VBE tritt für ein umfassendes und wohnortnahes Schulangebot ein.
Der VBE wirkt mit bei der Gestaltung einer Schule, deren pädagogisches Konzept die Schüler:innen in den Mittelpunkt stellt und 
einen erziehenden Unterricht aller Schüler:innen ermöglicht.



Gruppe
 
A6 / EG5 / S4  14,00 10,00 09,50
A7 / EG6 / S5  14,50 10,00 09,50
A8 / EG7  15,50 11,00 10,50
A9 / EG8 / S6 - S8 16,00 11,00 10,50
A10 / EG9 / S9 - S14 17,50 12,50 12,00
A11 / EG10 / S15 - S16 19,00 13,50 13,00
A12 / EG11 / EG 12 21,00 14,50 14,00
A13 / EG13  23,50 16,50 16,00
A14 / EG14  25,00 17,50 17,00
A15 / EG15  27,50 19,50 19,00
A16 / EG15Ü  30,00 21,00 20,50

    (Beitrag in EUR pro Monat)  

Studierende 
1,50 EUR / Monat

Lehramtsanwärter:innen, 
Praktikant:innen im Anerkennungsjahr
2,50 EUR / Monat

Arbeitslose/beurlaubte Lehrer:innen 
und Erzieher:innen
1,50 EUR / Monat

Teilzeitbeschäftigte
Mitglieder, die 75 % und weniger der normalen 
Besoldung oder Vergütung erhalten.

Vollzahler Teilzahler Ruheständler

Mitgliedsbeiträge für Gewerkschaften sind steuerlich absetzbar!

Der VBE hat faire Solidarbeiträge. 

Stand: 01.01.2022



Werde Mitglied.
Wir tun Dir Gutes.

Gut versichert im Job
Wir versichern Dich für Schäden, für die der Dienstherr nicht 
aufkommt (Gruppen-Diensthaftpflicht-Versicherung):
Personen- und Sachschäden 5.000.000 EUR
Dienstschlüssel-Verlust 100.000 EUR
Schäden am Eigentum der Schule 10.000 EUR
Vermögensschäden 10.000 EUR

DBB vorteilsClub
VBE Mitglieder profitieren vom dbb vorteilsClub: Online Ein-
kaufsportal (bis 80% Rabatt), dbb Autoabo, Vorsorge, uvm...

Kompetente Rechtsberatung
Wir bieten Dir kostenlose Rechtsberatung durch geschulte Kol-
leginnen und Kollegen aus der Praxis und durch die Rechts-
abteilung des Landesverbandes. Nötigenfalls erhältst Du durch 
den VBE auch Rechtsschutz vor Gericht.

Immer gut informiert
Monatlich: VBE NRW Zeitschrift SCHULE HEUTE 
(aktuelle Informationen aus allen Schulformen)
Jährlich: Zwei Kalender (für Tisch und Tasche) und das beliebte VBE 
kompakt mit dem gebündelten Wissen für Pädagog:innen.
LAA: zusätzlich die Zeitschrift E[LAA]N
(Informationen und praktische Tipps zur Lehrerausbildung)
Fortbildungen: Unsere Mitglieder können viele VBE Fortbildungen 
kostenlos oder stark vergünstigt besuchen.

Politische Interessenvertretung
Wir vertreten Deine Interessen gegenüber der Dienststelle und 
den Parteien durch die zahlreichen VBE – Personalräte und eh-
renamtlichen Mitarbeiter in den verschiedenen Referaten und 
Gremien.
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Wir kümmern uns um Deine Anliegen!
Abordnung • Altersteilzeit • Amtsarzt • Arbeitsverträge • befristete Beschäftigung •

Beihilfe • Besoldung und Versorgung • betriebliches Eingliederungsmanagement • 

Eingruppierung • Einstellungsverfahren • Elternzeit • Fortbildungen • Gleichstellung • 

Konflikte • Mehrarbeit • Mobbing • Mutterschutz • Nebentätigkeit • Probezeit • 

Rechtsfragen • Sabbatjahr • Teilzeit • Verbeamtung • Versetzungen • Wiedereingliederung

Verband Bildung und Erziehung
Bezirksverband DetmoldFolge uns: vbe_owl

WhatsApp und Signal Infokanal

0174 - 4829842

Exklusiv für VBE Mitglieder
Schneller Bescheid wissen: Aktuelle Informationen rund 
um Schule, Dienst- und Tarifrecht direkt auf dein Handy. 

Einfach eine SMS mit deinem Namen und dem 
Wunsch-Messenger an unsere Nummer schicken:

Wir sind
auch hier 
zu finden: 
vbe_owl


